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DIA DEL NINO Y LA NINA. AUN NO PODEMOS
CELEBRAR

CURSO VIA STREAMING

Fecha: viernes 14, 21y 28 de abril de 2023.

Horario: De 12:00 a 13:50 Hrs.

Perfil de publico al que va dirigido: Publico interesado en el tema, publico en general.
Entrada libre. Cupo limitado.

Institucién o Ponente

World Vision México

Organizacion humanitaria internacional con casi 40 afios de experiencia en México.

Para el afio 2024 nuestro objetivo es impactar a mas de 4 millones de nifias, nifios y
adolescentes en el pais a través de cambios legislativos, presupuestales y programas, asi
como, con nuestras metodologias en campo y proyectos especiales.

Estamos comprometidas y comprometidos con los derechos de nifias, nifios vy
adolescentes, sobre todo a su derecho a una vida libre de violencias y explotacion.
Afirmamos que todo tipo de violencia y explotacion contra la nifiez puede ser eliminado,
para ello necesitamos a todo el mundo; activistas, organizaciones, empresas, medios de
comunicacion, especialistas, ciudadania, cuidadores y nifias, nifios y adolescentes.

Cecia Margarita Gonzalez Avendafio.

Oficial de Incidencia Regién Noreste.

Es egresada de la Licenciatura en Estudios Internacionales con area mayor en Asuntos
Consulares, de la Universidad de Monterrey.

Tiene formacion en diversas areas de estudio como reconstruccion del tejido social, ética
profesional y empresarial, educacion para la paz y derechos humanos.

Cuenta con experiencia profesional en diferentes instituciones enfocadas a la promocién
y proteccion de los derechos humanos de personas en situacion de vulnerabilidad, en las
areas de investigacion, capacitacion e incidencia publica.
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ualmente, es Oficial Regional de Incidencia en World Vision México, organizacion
- internacional humanitaria que trabaja por el bienestar de la nifiez desde hace 40 afios en
el pafs y mas de 70 alrededor del mundo.

José Francisco Ramirez Jiménez. Oficial de Incidencia Politica para la Regidn
del Golfo para de World Vision México.

Licenciado en Derecho, tiene una Maestria En Derecho Y Politicas Publicas Ambientales
y un Diplomado en Politicas Publicas de Juventud. Cuenta con experiencia en temas de
participacion de nifiez y adolescencia, participacion ciudadana y en la prevencion del
trabajo infantil.

Malcom Aquiles Pérez

Gerente de Incidencia en Politicas Publicas

Diez afios de experiencia en gestion de proyectos y desarrollo de capacidades a equipos
para las etapas de diagnostico, disefio, monitoreo y evaluacion. Facilitacion de procesos
de asocio con multiples actores para la contraloria social, movilizacion ciudadana,
implementacion de la Ley General de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y
acompafiamiento a organizaciones de sociedad civil en estrategias de incidencia en
politicas publicas a nivel municipal, estatal y nacional.

Yetzul Aguilar Diaz. Oficial de Proteccién de la Nifiez en World Vision
México.

Licenciada en Trabajo Social por la Universidad Nacional Autbnoma de México, dentro
de la Escuela Nacional de Trabajo Social. Actualmente colabora como Oficial de
Proteccion de la Nifiez en World Vision México, revisando al interior de la organizacion
la aplicacion correcta de nuestra Politica de Salvaguarda, el seguimiento a casos de
proteccion de la nifiez y participando en el desarrollo de metodologias relacionadas a la
proteccion infantil.
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aviola Capetillo Hernandez

Gerente de Movilizacién y Campafias

Gerente de Movilizacion y Campafias, Especialista de Politica PUblica Nacional de World
Vision México. Ex-Integrante del Consejo Ciudadano de Seguimiento de Politicas Publicas
en Materia de Juventud del IMJUVE. Integrante de la red de activistas Vivan las Mujeres
de Amnistia Internacional.

Ponentes invitados

Periédico Juvenil “La Molocha”

Se definen como, un grupo de jovenes -y no tan jévenes- con opiniones frescas y con un
alto sentido humanista. Tienen el compromiso de discutir los temas que dia a dia se
generan en el mundo mostrando los claro-obscuros.

Creen firmemente en la exposicion de ideas y en el intercambio de saberes, pero cuando
de argumentacion se trata. La molocha tiene el compromiso de hacer llegar las mejores
opiniones de las noticias de hoy en México, y claro que las noticias internacionales
también.

Objetivos de aprendizaje

En el marco del dfa del nifio y la nifia, brindar los elementos basicos de reflexion en este
importante dia, que sirva para reforzar que nifias, nifios y adolescentes son titulares de
derechos y ademas los obstaculos que existen para que ellas y ellos vivan a plenitud todos
sus derechos, empezando por el adultocentrismo.
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Sesiones:

e 14 de abril. Discriminacion y adultocentrismo contra nifias, nifios y adolescentes. Definir
los conceptos de adultocentrismo y el contexto de discriminacion contra nifias, nifios y
adolescentes. Visibilizar el cambio de paradigma de derechos. Ademas de agregar un
tema resumen; “Comunicar sin revictimizar a nifias, nifios y adolescentes”, que ayude a
brindar elementos béasicos a medios de comunicacion, cuidadores, organizaciones y
demas publico interesado sobre el derecho a la intimidad de nifias, nifios y adolescentes
y la proteccion frente a riesgos de no comunicar sin proteger la intimidad e identidad de
nifias, nifios y adolescentes.

e 21de abril. Ciudades amigables para las nifias, nifios y adolescentes. Reflexionar sobre la
toma de decisiones en el marco del interés superior de la nifiez, las implicaciones que
tiene el no tomar en cuenta a la nifiez y adolescencia en la construccion de acciones en
beneficio de comunidades y ciudades.

e 28 de abril. Crecer sin violencia. Castigo Corporal y Humillante contra nifias, nifios y
adolescentes. Uno de los temas mas discutidos es la prohibicion del castigo corporal y
humillante contra nifias, nifios y adolescentes. Conoceremos lo mencionado en la reforma
legislativa, las implicaciones que tiene y las razones del porque estar a favor de esta
importante reforma. Ademas de qué otras necesidades surgen para fomentar la crianza
positiva y respetuosa.

Se entrega constancia de participacion con el 100% de asistencia
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IMPORTANTE

e invitamos a leer las siguientes politicas de funcionamiento, las cuales te ayudaran a
tener una mejor estancia dentro del Centro Educativo:

1. Todas nuestras actividades son gratuitas.

2. Tu inscripcion tiene fines informativos, con ella podras recibir: nuestro boletin
mensual, avisos de las actividades e invitaciones a eventos especiales.

3. Tuinscripcion NO ASEGURA TU LUGAR. Es importante conectarse con el tiempo
que consideres necesario para alcanzar lugar. Recuerda que todos nuestros cursos
tienen un cupo limitado de 500 asistentes.

4. Las inscripciones solo se haran a través de la pagina web de Zoom. No se
tramitaran inscripciones por otro medio (correo electronico, teléfono, redes
sociales o fisicamente en el Centro).

5. Para obtener la constancia de participacion es obligatorio cubrir el 80% de
asistencias de los cursos de cuatro sesiones; para cursos de tres sesiones debes
cubrir el 100%. No aplica para conferencias o actividades Unicas. Las constancias
se enviaran de manera digital al concluir todas las actividades del mes.

6. La Unica forma de comprobar que tomaste una sesion, es mantenerse en la sesion
por lo menos 60 minutos. No podran justificarse asistencias con apuntes,
fotografias o referencias de otras personas.

7. En caso de conectarse mas de una persona desde el mismo dispositivo, tendran
que escribir directamente a centroeducativo@myt.org.mx
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