* 5 % MUSED
MMFMDEIA
¥ TOLERANCIA
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COMUNICACION INCLUSIVA: GENERANDO
PUENTES DE TOLERANCIA'Y RESPETO

CURSO VIA STREAMING

Fecha: miercoles 06 y 13 de diciembre de 2023.

Horario: De 14:00 a 15:50 Hrs.

Perfil de publico al que va dirigido: Publico interesado en el tema, estudiantes, docentes
y publico en general, asi como personal de instituciones, organizaciones y empresas,
lideres, personal con equipos de trabajo a su cargo, responsables de I&D, RRHH y cultura
organizacional, entre otros.

Entrada libre. Cupo limitado.

Tesoro Sanchez Pinto.

Maestra en Psicologia Organizacional UDLAP (proceso), Diplomada en Desarrollo
Organizacional Tecnologico de Monterrey, Diplomada en Imagen Empresarial Colegio
de Imagen Publica. Licenciada en Ciencias de la Comunicacion con especialidad en
Mercadotecnia, graduada con Mencion honorifica por parte del Tecnologico de
Monterrey. Psychology, Ethic and Economy Harvard Extension School, TMOD, Training &
Communications Leader. Human Relations para Vitesco Technologies. Former HRBP para
Grupo PepsiCo. Directora y especialista en comunicacion y fortalecimiento personal de
Resiliencia Organizacional www.resilienciaorganizacional.org.

Ha brindado capacitaciones, conferencias y facilitado talleres para empresas lideres en
su sector y dependencias de gobierno, a mandos medios, operativos y consejos
directivos.

Objetivos de aprendizaje

Favorecer la comprension y el entendimiento mutuo en las interacciones cotidiandas y
laborales. Cuando nos comunicamos de forma inclusiva, estamos creando un espacio
seguro y acogedor para todos.

e Ayudar a promover la tolerancia y el respeto en el espacio organizacional y
social. Cuando nos comunicamos de forma inclusiva, estamos demostrando que

valoramos la diversidad de las personas.




* g ®* MUSEQ
MEMORIA
¥ TOLERANCIA

CENTRD EDUCATIVD TREUPER
Contribuir a crear una organizacion y sociedad mas justa y equitativa. Cuando nos

comunicamos de forma inclusiva, estamos ayudando a construir un mundo en el
que todas las personas sean tratadas con dignidad y respeto.

Sesiones

Sesion 1:

“Prejuicios y sesgos conscientes en nuestra comunicaciéon”

Sensibilizar sobre la importancia de hacer conscientes nuestros propios prejuicios y
sesgos, para tratar de evitarlos en nuestra comunicacion.

Sesion 2:

“Identificar y favorecer el lenguaje inclusivo como puente de comunicacion”

Crear y genera canales de comunicacion que fortalezcan los puentes de conexion y
relacion entre las personas, a partir del respeto, tolerancia y dialogo.

Se entrega constancia de participacion con el 100% de asistencia
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IMPORTANTE

e invitamos a leer las siguientes politicas de funcionamiento, las cuales te ayudaran a
tener una mejor estancia dentro del Centro Educativo:

1. Todas nuestras actividades son gratuitas.

2. Tu inscripcion tiene fines informativos, con ella podras recibir: nuestro boletin
mensual, avisos de las actividades e invitaciones a eventos especiales.

3. Tuinscripcion NO ASEGURA TU LUGAR. Es importante conectarse con el tiempo
que consideres necesario para alcanzar lugar. Recuerda que todos nuestros cursos
tienen un cupo limitado de 500 asistentes.

4. Las inscripciones solo se haran a través de la pagina web de Zoom. No se
tramitaran inscripciones por otro medio (correo electronico, teléfono, redes
sociales o fisicamente en el Centro).

5. Para obtener la constancia de participacion es obligatorio cubrir el 80% de
asistencias de los cursos de cuatro sesiones; para cursos de tres sesiones debes
cubrir el 100%. No aplica para conferencias o actividades Unicas. Las constancias
se enviaran de manera digital al concluir todas las actividades del mes.

6. La Unica forma de comprobar que tomaste una sesion, es mantenerse en la sesion
por lo menos 60 minutos. No podran justificarse asistencias con apuntes,
fotografias o referencias de otras personas.

7. En caso de conectarse mas de una persona desde el mismo dispositivo, tendran
que escribir directamente a centroeducativo@myt.org.mx
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